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    Prot. 4098/C14b                                                                                                Pescara, 26-04-2018                                  

 

 CUP: D22H17000220006 
                                                                                                                                      All'Albo online  

Al sito web dell’Istituto  

Agli atti  

Al DSGA 

 

Oggetto: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica 

da impiegare in ATTIVITÀ DI TUTORAGGIO per il progetto: “Dalle mani alla mente: 

imparare giocando”. Codice progetto 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-8.  Avviso AOODGEFID, 

prot. n. 1953 del 21/02/2017. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola 

dell'infanzia(linguaggi e multimedialità, -espressione creativa- espressività corporea)  
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 

lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).Competenze di base.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il DPR 8 marzo 1999. n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, relativo al “Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017, finalizzato alla 

realizzazione di “Competenze di base”;  

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/38439 del 29 dicembre 2017, relativa alla pubblicazione delle 

graduatorie definitive dei progetti;  

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE;  

VISTE le delibere del 26-04-2017 del Collegio dei Docenti(verbale n.5) e del Consiglio di Istituto 

del 26-04-2017(verbale n.9) , per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - 

2014 – 2020 

VISTO il Piano operativo del progetto;  

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/192  del 10 gennaio 2018 con la quale si comunica all’Istituto 

Comprensivo PESCARA 9 di Pescara la formale autorizzazione del progetto;  

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le note dell’Autorità di Gestione per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il proprio decreto prot. n. 528 /C14b del 18/01/2018 di assunzione in bilancio delle somme 

assegnate per la realizzazione del Progetto;  

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche che all’art.7, c.6 b stabilisce che 
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l’amministrazione deve prima accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno;  

VISTE le delibere degli OOCC di approvazione dei criteri di selezione (Collegio dei docenti  del 16 

aprile 2018 e Consiglio di istituto del 20 aprile 2018 e) per l’individuazione di personale cui 

conferire incarichi di tutor /esperto  nell’ambito dei progetti PONFSE; 

RILEVATA la necessità di impiegare tutor d’aula che collaborino con gli esperti che svolgono la 

formazione nell’ambito del progetto;  

VISTA la propria determina a contrarre, prot. 3995/C14b del 20-04-2018 

Tenuto conto che il progetto consta di n. 3 moduli ;  

                                                        

RENDE NOTO 

che sono aperti i termini per l’individuazione mediante procedura comparativa per titoli, di 3 unità 

di personale docente interno all’Istituto Comprensivo PESCARA 9  , con contratto a tempo 

indeterminato o determinato fino al termine delle attività didattiche, cui attribuire l’incarico di tutor 

nell’ambito del progetto in oggetto, nella misura di un tutor per ciascun modulo del progetto.  

 

Art.1 Articolazione del progetto 

 Il progetto è articolato nei seguenti moduli per ciascuno dei quali è necessario individuare un tutor: 

                                                                

 

Art.2 Compiti del Tutor. 

Il Tutor  predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

del progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire;  cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date 

del calendario delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di 

tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;  accerta l’avvenuta 

compilazione dell’ anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di 

modulo rivolto ad adulti (ad es. personale docente), compila direttamente l’anagrafica dei corsisti, 

acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché 

gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli allievi;  cura in tempo reale il 

registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in relazione al 

numero previsto;  cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza 

ingiustificata; mantiene il contatto con i Consigli di intersezione di appartenenza dei corsisti per 

monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di 

monitoraggio previsti in GPU;  svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che 

partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale;  partecipa 

con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

 La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo 

incarico.  

Art.3 Criteri di selezione 

Titoli culturali Valutazione 

 max punti 30 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 8 punti p. 8 

Laurea triennale (in alternativa) 4 punti p. 4 in alternativa 

Corsi di formazione/titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso 4 punti 

per ciascun corso max punti 8 

p. 8 

N. 3 MODULI come di seguito 

specificati :  

 

 

n. ore cadauno  

 

 

n. moduli  

 

Alunni destinatari 

numero 

1 MODULO :   English and fun@  

school 

30  1  infanzia 20  

2- MODULO  : Yogando con le 

emozioni  

30  1  infanzia 20  

3-MODULO:     In viaggio verso la 

scuola primaria  

30 1  infanzia  20 



Certificazioni attestanti competenze informatiche riconosciute (EDCL, 

Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) 4 punti per 

ciascuna certificazione max punti 8 

p. 8 

Corsi di formazione a carattere informatico erogati nell’ambito del piano di 

formazione d’ambito o previsti dal Piano Nazionale di Scuola Digitale 2 

punti per ciascun corso max punti 6 

p. 6 

Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento Valutazione 

 max punti 70 

Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON (incarico in qualità di 

progettista/tutor/esperto/valutatore..) 10 punti per incarico max 30 punti  
p. 30 

Esperienze pregresse in qualità di collaboratore del dirigente, funzione 

strumentale, responsabile di plesso, referente di progetto, coordinatore di 

gruppi di lavoro dalle quali risulti capacità di coordinamento e gestione di 

attività e progetti 5 punti per incarico max 25 punti 

p. 25 

Esperienze pregresse in ambito informatico in qualità di animatore digitale, 

membro del team digitale, responsabile del laboratorio di informatica, 

referente sito web scolastico 3 punti per esperienza max 15 punti 

p. 15 

 

Totale punti 100  

Art. 4 Domanda di partecipazione  

Le candidature potranno essere avanzate facendo pervenire entro le ore 8,30 del giorno 03/05/2018 

all’indirizzo di posta elettronica certificata della scuola oppure  mediante consegna in busta chiusa, 

a mano, la sottoelencata documentazione:  

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso, debitamente 

firmata e corredata di copia del documento di identità del candidato (all.1);  

B. Scheda di autovalutazione dei titoli culturali e delle esperienze professionali, debitamente firmata 

(all.2);  

C. Curriculum vitae in formato europeo.  

Art.5 Inammissibilità 

 Saranno escluse dalla valutazione le domande: 1. pervenute oltre i termini previsti; 2. pervenute 

con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 3. redatte su modelli diversi da quelli 

previsti o mancanti del curriculum vitae; 4. sprovviste della firma del candidato; 5. sprovviste di 

copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

Art. 6. Valutazione e formulazione delle graduatorie  
Non saranno valutati titoli non previsti nel presente avviso. La valutazione delle candidature sarà 

effettuata da una apposita commissione istituita. La commissione presieduta dal Dirigente scolastico, 

valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, procederà alla comparazione dei curricula 

presentati, secondo i criteri e i relativi punteggi e stilerà la graduatoria. In caso di parità di 

punteggio totale fra due o più candidati, l’incarico sarà affidato al candidato con maggiore 

punteggio nelle esperienze professionali. In caso di ulteriore parità prevarrà il candidato con 

maggiore anzianità di servizio. In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando 

la graduatoria di merito. Trascorsi 7 giorni dalla data di pubblicazione delle graduatorie all’albo e 

sul sito istituzionale senza che vengano presentati reclami da parte di candidati, l’aggiudicazione 

diverrà definitiva e si procederà al conferimento dell’incarico che avverrà mediante provvedimento 

del Dirigente Scolastico. Qualora il numero delle candidature pervenuto dovesse essere inferiore 

rispetto a quello delle figure professionali richieste, sarà possibile conferire ad un candidato che ne 

abbia fatto richiesta, incarico per più di un modulo, sempre che siano soddisfatti i requisiti di 

accesso e che il punteggio ottenuto consenta il collocamento in posizione utile in graduatoria. 

L’istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico qualora venisse 

meno l’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta 

idonea rispetto alle esigenze della scuola. 

 

 

 

 



Art 7. Incarichi e compensi  
Il compenso attribuito per lo svolgimento dell’incarico di tutor è pari a € 30,00/ora 

omnicomprensivi di tutti gli oneri. L’incarico terminerà a conclusione di tutte le attività previste, 

entro la fine dell’a.s. 2018/19  

 

Art. 8 Trattamento dati personali  
Ai sensi del D.lgs.196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto 

Comprensivo PESCARA 9, per le finalità strettamente connesse alla gestione della selezione. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-

economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.  

 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo online dell’Istituzione Scolastica e sul sito web 

istituzionale.  

 

Art. 9 Responsabile del procedimento  

Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990 n.241, il responsabile unico del procedimento è il 

dirigente scolastico, prof.ssa Elisa Giansante.  

 

Art. 10 Foro competente Per qualsiasi controversia il foro competente è quello di Pescara  

 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                          Prof.ssa Elisa Giansante  
     Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. n. 39/93 
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Allegato 1 (DOMANDA) 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo PESCARA 9 

 

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituzione 

Scolastica da impiegare in attività di TUTOR .Avviso AOODGEFID, prot. n. 1953 del 21/02/2017. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.2. Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e 

multimedialità, -espressione creativa - espressività corporea)  
 Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).  

Codice identificativo progetto infanzia : 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-8  

 

 

Io sottoscritto/a ____________________________________________  

Nato/a a_________________________________________ il _______________________,  

Codice Fiscale_____________________________________________________________ 

In servizio presso _________________________________________________ manifesto la mia 

candidatura per la selezione di personale interno, in attività di tutor di  cui al bando in oggetto:  

 

Dichiaro di possedere i seguenti requisiti corrispondenti ai seguenti criteri di selezione:  

1. _____________________________________________________________________;  

2. _____________________________________________________________________;  

3. _____________________________________________________________________;  

4. _____________________________________________________________________;  

5. _____________________________________________________________________-  

 

Allego: Curriculum Vitae  

 

Documento di riconoscimento valido: ___________________________________________ 

 

 

Pescara ,_________________________________ 

                                                                                              Firma  

                                                                                    ___________________________________ 
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Allegato 2 (DICHIARAZIONI TITOLI per TUTOR) 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo PESCARA 9 

 

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituzione 

Scolastica da impiegare in attività di TUTOR . Avviso AOODGEFID, prot. n. 1953 del 21/02/2017. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.2. Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e 

multimedialità, -espressione creativa - espressività corporea)  
 Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua 

italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).  

Codice identificativo progetto infanzia : 10.2.1A-FSEPON-AB-2017-8  

 

Io sottoscritto/a ____________________________________________  

Nato/a a_________________________________________ il _______________________,  

Codice Fiscale_____________________________________________________________ 

In servizio presso _________________________________________________ manifesto la mia 

candidatura per la selezione di personale interno, in attività di tutor , di cui al bando in oggetto. 

 

Dichiaro di possedere i seguenti requisiti corrispondenti ai seguenti criteri di selezione:  

Titoli culturali Valutazione 

 max punti 30 

punti 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 8 punti p. 8  

Laurea triennale (in alternativa) 4 punti p. 4 in alternativa  

Corsi di formazione/titoli specifici nella materia 

oggetto dell’avviso 4 punti per ciascun corso max 

punti 8 

p. 8  

Certificazioni attestanti competenze informatiche 

riconosciute (EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, 

MOUS, IC3, CISCO, PEKIT) 4 punti per 

ciascuna certificazione max punti 8 

p. 8  

Corsi di formazione a carattere informatico 

erogati nell’ambito del piano di formazione 

d’ambito o previsti dal Piano Nazionale di Scuola 

Digitale 2 punti per ciascun corso max punti 6 

p. 6  

Esperienze professionali afferenti la tipologia di 

intervento 

Valutazione 

 max punti 70 

 

Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON 

(incarico in qualità di 

progettista/tutor/esperto/valutatore..) 10 punti per 

incarico max 30 punti  

p. 30  
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Esperienze pregresse in qualità di collaboratore 

del dirigente, funzione strumentale, responsabile 

di plesso, referente di progetto, coordinatore di 

gruppi di lavoro dalle quali risulti capacità di 

coordinamento e gestione di attività e progetti 5 

punti per incarico max 25 punti 

p. 25  

Esperienze pregresse in ambito informatico in 

qualità di animatore digitale, membro del team 

digitale, responsabile del laboratorio di 

informatica, referente sito web scolastico 3 punti 

per esperienza max 15 punti 

p. 15  

 Max p. 100  

 

Totale ....../100  

 

 

Pescara  _____________________data , ___/___/____  

 

 

 

Firma ____________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


